
 

ที่ 008/2567 

วนัท่ี 10 พฤษภาคม 2567 

เรื่อง แจง้แต่งตัง้ประธานกรรมการตรวจสอบ 

เรียน  กรรมการและผูจ้ดัการ 
  ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย   แบบแจง้รายชื่อและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ (F24-1) 
  

 เนื่องด้วยที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  บริษัท พริน้ซิเพิล แคปิตอล จ ากัด (มหาชน) ครั้งที่  2/2567 เมื่อวันที่                          
10 พฤษภาคม 2567 ไดม้ีมติแต่งตั้ง นายขจรเกียรติ อรุณไพโรจนกุล กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ให้ด ารงต าแหน่ง
ประธานกรรมการตรวจสอบ  
 

 โดยมีผลตัง้แต่วนัท่ี 10 พฤษภาคม 2567 เป็นตน้ไป 
  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ         
     

 
 

    ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

    (นางสาวฤติมา จิระสรุเดช) 
    เลขานกุารบรษิัท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

F 24-1 

แบบแจ้งรายชื่อและขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 ดว้ยที่ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ/ที่ประชมุผูถื้อหุน้บรษิัท  พริน้ซิเพิล แคปิตอล จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่   2/2567  
เมื่อวนัท่ี 10 พฤษภาคม  2567  ไดม้ีมติดงัต่อไปนี ้

 แต่งตัง้/ต่อวาระ  

  ประธานกรรมการตรวจสอบ                     กรรมการตรวจสอบ 

คือ  (1) นายขจรเกียรติ  อรุณไพโรจนกลุ    

 โดยการแต่งตัง้/ต่อวาระ ใหม้ีผล ณ วนัท่ี    10 พฤษภาคม 2567            

 

 ก าหนด/เปลี่ยนแปลง ขอบเขต หนา้ที่ ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งมีรายละเอียด ดงันี ้

            

            

 โดยการก าหนด/เปลี่ยนแปลง ขอบเขต หนา้ที่ ความรบัผิดชอบดงักล่าว ใหม้ีผล ณ วนัท่ี    

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทประกอบดว้ย:          

1. ประธานกรรมการตรวจสอบ นายขจรเกียรติ อรุณไพโรจนกลุ   วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลือ  3  ปี                   
2. กรรมการตรวจสอบ  นายชนินทร ์ขาวจนัทร ์   วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลือ  3  ปี                   
3. กรรมการตรวจสอบ  นายวสนัต ์จนัทรส์จัจา   วาระการด ารงต าแหน่งคงเหลือ  2  ปี                

เลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ นางสาวฤตมิา จิระสรุเดช  

 

พรอ้มนีไ้ดแ้นบหนงัสือรบัรองประวตัิของกรรมการตรวจสอบจ านวน - ท่านมาดว้ย โดยกรรมการตรวจสอบล าดบัท่ี 1 มีความรู้
และประสบการณเ์พียงพอท่ีจะสามารถท าหนา้ที่ในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน  

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทมีขอบเขต หนา้ที่ และความรบัผิดชอบต่อคณะกรรมการบรษิัท ดงัต่อไปนี ้

1. สอบทานใหบ้รษิัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถกูตอ้งและเพียงพอ 
2. สอบทานใหบ้ริษัทฯ และบริษัทในเครือ มีระบบการควบคุมภายใน ( Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายในตลอดจนให้
ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตัง้โยกยา้ยเลิกจา้งหัวหนา้หน่วยงานตรวจสอบภายใน และ/หรือการว่าจา้งบริษัท
ตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รบัผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน และเขา้รว่มประชมุกบัหวัหนา้หน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รบัผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน โดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้รว่มประชมุดว้ย
อย่างนอ้ยปีละ 1 คร้งั 

3. สอบทานใหบ้ริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัยข์อ้ก าหนดของตลาดหลักทรัพยแ์ละ
กฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษิัท ฯ 

 



 

4. เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ฯ และเสนอค่าตอบแทนของบุคคล
ดงักล่าวใหค้ณะกรรมการบริษัท ฯ พิจารณาอนุมัติและเสนอใหม้ีการเลิกจา้งผูส้อบบัญชีที่ไดแ้ต่งตัง้ในกรณีที่มีเหตุอนั
สมควรใหค้ณะกรรมการบรษิัท ฯ พิจารณาอนมุตัิรวมทัง้เขา้รว่มประชมุกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้รว่มประชมุ
ดว้ยอย่างนอ้ยปีละ 1 คร้งั 

5. พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชนใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้ก าหนด
ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทัง้นีเ้พื่อใหม้ั่นใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตสุมผลและเป็นประโยชนส์งูสดุต่อบรษิัทฯ  

6. จัดท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปี ของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกล่าวตอ้ง                          
ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างนอ้ยดงัต่อไปนี ้
1) ความเห็นเก่ียวกบัความถกูตอ้งครบถว้นเป็นท่ีเชื่อถือไดข้องรายงานทางการเงินของบรษิัทฯ 
2) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคมุภายในของบรษิัท ฯ 
3) ความเห็นเก่ียวกบัการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยข์อ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

หรือกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบรษิัท ฯ 
4) ความเห็นเก่ียวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 
5) ความเห็นเก่ียวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์
6) จ านวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและการเขา้รว่มประชมุของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 
7) ความเห็นหรือขอ้สงัเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎบตัร (charter) 
8) รายการอื่นที่เห็นว่าผูถื้อหุน้และผูล้งทนุทั่วไปควรทราบภายใตข้อบเขตหนา้ที่และความรบัผิดชอบท่ีไดร้บัมอบหมาย

จากคณะกรรมการบรษิัท 
7. ในการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีขอ ้สงสยัว่ามีรายการหรือการกระท าดงัต่อไปนีซ้ึ่งอาจมี
ผลกระทบอย่างมีนยัส าคญัต่อฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ฯ ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อ
คณะกรรมการบรษิัทเพื่อด าเนินการปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 
(1) รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์
(2) การทจุรติหรือมีส่ิงผิดปกติหรือมีความบกพรอ่งที่ส  าคญัในระบบควบคมุภายใน 
(3) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยข์อ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรือกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง

กบัธุรกิจของบรษิัท ฯ 
หากคณะกรรมการบริษัท หรือผูบ้ริหารไม่ด าเนินการใหม้ีการปรบัปรุงแกไ้ขภายในเวลาขา้งตน้กรรมการตรวจสอบ
รายใดรายหนึ่งอาจรายงานวา่มรีายการหรือการกระท า ตามขา้งตน้ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์หรือตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

8. สอบทานนโยบายและระบบควบคมุภายในเก่ียวกบัการต่อตา้นการทจุรติ 
9. ปฏิบตัิการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

10. รบัแจง้เบาะแสจากพนกังานเก่ียวกบัรายการในงบการเงินท่ีไม่เหมาะสม รวมถึงประเด็นการทจุรติอื่นๆ โดยมีกระบวนการ
สอบสวนท่ีเป็นอิสระ และมีการด าเนินการติดตามที่เหมาะสม 

11. ทบทวนขอ้บงัคบั และผลการปฏิบตัิงานในปีที่ผ่านมาอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 
  



 

บรษิัทฯ ขอรบัรองต่อตลาดหลกัทรพัย ์ดงันี ้

1. กรรมการตรวจสอบมีคณุสมบตัิครบถว้นตามหลกัเกณฑท์ี่ตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด  

2. ขอบเขต หนา้ที่ ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบขา้งตน้เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ตลาดหลกัทรพัยก์ าหนด 

 

 

   ลงชื่อ     กรรมการ 

                   (ดร.สาธิต วิทยากร)                                              
       

   ลงชื่อ     กรรมการ 

          (นายแพทยก์ฤตวิทย ์เลิศอตุสาหกลู)                                          
  

 

 
 


